
Dauer 3 Jahre und 2 Monate (6 Semester)

Ausbildungsbeginn 1. August eines Jahres

Der international anerkannte Abschluss zum Bachelor of  
Science ist mit der Vermittlung der wissenschaftlichen Theorie 
und der praktischen Ausbildung im Unternehmen eine ideale 
Vorbereitung auf das Berufsleben.  

Inhalte In den ersten beiden Ausbildungsjahren Vermittlung von
 betriebswirtschaftlichem Grundlagenwissen an der HSBA
  in Fächern wie Financial Accounting, Microeconomics,  
 Mathematics und Taxation. Ab dem dritten Ausbildungsjahr 
 vertiefende Module Ihrer Studienausrichtung. Bearbeitung  
 von Fallstudien in Kleingruppen zur Anwendung des  
 theoretischen Wissens. Betriebliche Entwicklung im Einklang 
 mit Studienausrichtung, Schwerpunktwahl, Firmenbedarf  
 und persönlichen Stärken und Neigungen. 

Einsatzbereiche Verschiedene Abteilungseinsätze zum Erwerb von  
 Kenntnissen des operativen Schifffahrtsgeschäftes und 
 mit betriebswirtschaftlichen Aufgabenstellungen und – je  
 nach Studienfortschritt – Einbindung in Projekte und  
 Chance auf einen Auslandseinsatz.

Besonderheiten      Dreiwöchige Einführungs- und Schulungsphase,  
 sogenannte „Hafenausbildung“

     Vermittlung von Schlüsselqualifikationen auf der  
 Nordseeinsel Juist

     Betrieblicher Englischunterricht
 

Bachelor of Science (HSBA) 
Studiengänge: 
Business Administration, 
Logistics Management, 
Maritime Management



   Interne Schulungen und Vorträge
   Vorbereitungskurs für Berufsabschluss
  Schifffahrtskauffrau/Schifffahrtskaufmann

Theorie Hamburg School of Business Administration (HSBA)  
 mit Sitz im City Campus in der Hamburger Innenstadt 
 (20 Wochen im Jahr).

Zukunft  Im Falle einer Übernahme nach der Ausbildung erwarten Sie  
verschiedenste Positionen in einem spannendem Umfeld mit 
vielen Entwicklungsmöglichkeiten.

Voraussetzungen     Allgemeine Hochschulreife 
      Gute bis sehr gute Noten in den Fächern Mathematik,   

 Deutsch und Geografie
     Gute Englischkenntnisse (gerne während eines  

 Auslandsaufenthaltes erworben)
     Engagement, Leistungsorientierung, Freude am  

 praxisnahen Arbeiten, Aufgeschlossenheit, 
  Hilfsbereitschaft, Teamgeist
     Interesse an gesamtwirtschaftlichen Zusammenhängen  

 sowie der Schifffahrt

Bewerbungsbeginn 1 bis 1 ½ Jahre vor dem gewünschten Ausbildungsbeginn.

Bewerbung         Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf  
 (inklusive Hinweisen   zu Praktika, Arbeitserfahrungen und

  persönlichen Aktivitäten) 
       Bewerbungen bevorzugt online über unsere Homepage   

 www.hapag-lloyd.com  
 Dort finden Sie zudem weiterführende Informationen zu

   Hapag-Lloyd und unserer Ausbildung.

KONTAKT

Hapag-Lloyd AG

Human Resources Management / Apprenticeship 

Herr Frank Drevin

Ballindamm 25 · 20095 Hamburg

Telefon: +49 40 3001-2630

E-Mail: ausbildung.land@hlag.com

www.hapag-lloyd.com


